











Mohammed Osman

WEIL DAS RICHTIGE
VERHALTNIS ZAHLT.

Hafen - dasist unsere Welt. Dass hier alles lduft,
ist unsere Herausforderung. Der Hafen fullt
unseren Arbeitsalltag mit spannenden und viel-
seitigen Aufgaben. Bei uns ist es nie langweilig.
Wir brennen dafur, unseren Mitarbeitern einen
Rahmen zu bieten, in dem sie ihre Stdrken gern
einbringen und wir gemeinsam erfolgreich sind.
Dennso entstehen Leistungsfahigkeit UND Spaf3.
Wir glauben fest daran, dass Menschen gestal-

DAS RICHTIGE VERHALTNIS ZAHLT

ten wollen. Wir wollen unseren Mitarbeitenden
gerecht werden, indem wir jederzeit die fur sie
SDVVHQGHQ 5DKPHQEHGLQJIJXQJHQ
menschliches Arbeitenist erfolgreiches Arbeiten.
Deshalb setzen wir auf Motivation, nicht auf
Druck, und schatzen, was jeder Einzelne moglich
macht. Es macht Freude, Teil unseres Teams zu
sein. Ein Umfeld, in dem man sich wohl fuhlt.
Weil wir gut miteinander umgehen, entwickelt



sich unser Miteinander stabil und das Arbeits-
potential steigt stetig.

Beibremenports zahlt das richtige Mal? - Mensch-
lichkeit UND Leistungsfahigkeit. Erfahrung UND
neue Ideen. Dynamik, Pragmatismus UND Uber-
legte Entscheidungen in klaren Strukturen. Eine
nachhaltige Entwicklung braucht Zeit und eine
starke gestalterische Kraft. Jeder Einzelne entwi-

Mohammed in der Ausbildung?

lebhaft:zielstrebig

Wer sich engagiert, ist schnell mit-
tendrin. Schon, dass wir noch viel
gemeinsam vorhaben. Geh' deinen
Weg bei bremenports.

karriere.bremenports.de

ckelt sich hier nach seinem Potential, gemeinsam
ermoglichen wir die Zukunft der Hafen. Wer
bei uns ankommt, kann wirksam werden - und
bleiben: An einem traditionsreichen Ort, der uns
auch morgen noch inspiriert und fordert.

bremenports
Weil Du hier als Mensch arbeiten kannst.
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